MRC de
BONAVENTURE OFFRE D’EMPLOI

Agent.e de développement — Municipalités amies des ainées
(MADA)

Sous la supervision du département de développement rural et social, la personne chargée de
projet pour la démarche Municipalité amie des ainés (MADA) devra réaliser les consultations
nécessaires a I'élaboration de la premiére Politique des ainés de la MRC de Bonaventure. La
personne devra également élaborer cette politique en plus de mettre en place un plan d’action en
découlant.

PRINCIPAUX DEFIS
+ Faire un recensement des pratiques en lien avec les ainés sur le territoire ;

* Mettre en place et animer des consultations publigues avec le milieu, notamment les
municipalités et les organismes dédiés aux ainés ;

Analyser les données recueillies ;
» Rédiger la Politique des ainés et le plan d’action en découlant ;
» Mettre en oeuvre un plan d’action découlant de la politique;

* Réaliser toute autre tache connexe demandée en lien avec la démarche.

QUALIFICATIONS REQUISES

 Dipldme universitaire en récréologie, en développement régional, en sociologie ou dans un
domaine connexe. Un dipldme technique dans un domaine en lien avec le mandat pourrait étre
considéré en fonction de I'expérience ;

» Posséder une expérience minimale de 3 ans dans un mandat similaire ;

« Etre autonome, avoir une bonne capacité d’adaptation et étre capable d’agir comme un vecteur
de concertation dans le milieu ;

» Avoir une connaissance du milieu municipal est un atout.

CONDITIONS DE TRAVAIL
 Mandat de 3 ans, 35 h/semaine ;

»+ 52000 $ 463000 $;

» Assurances, REER collectifs, horaire d’été et autres avantages.

Faites parvenir votre candidature avant le 17 janvier avant 16 h. Seuls les candidats
retenus seront contactés: fbujold@mrcbonaventure.com



