
 
  OFFRE D’EMPLOI 

 
Agent.e de développement développement économique 

 
Sous la supervision du Responsable du département de développement économique, l’Agent.e de 
développement économique initie, participe et dirige des projets et évènements qui stimulent 
l’entrepreneuriat et la concertation sur le territoire. 

 
PRINCIPAUX DÉFIS 

• Planifier, organiser, animer ou collaborer à des activités qui favorisent la promotion et le 
développement entrepreneurial du territoire; 

• Offrir des séances d’information sur le démarrage d’entreprise aux clients; 

• Accueillr les nouvelles demandes de soutien et projets adressés au Département de 
développement économique; 

• Promouvoir l’entrepreneuriat sur le territoire; 

• Participer à l’évaluation des besoins des différentes instances en développement économique 
sur le territoire ; 

 

QUALIFICATIONS REQUISES 

• Diplôme d’études universitaires en administration ou tout autre domaine connexe; 

• Expérience pertinente de trois (3) ans minimum ; 

• Connaissance des enjeux et défis des entreprises et des entrepreneurs, du réseau de professionnels 
œuvrant en développement économique, de la MRC et des différents services et programmes offerts 
aux entreprises et entrepreneurs ; 

• Être autonome, avoir la capacité de travailler et communiquer efficacement en équipe, être 
dynamique et rassembleur, avoir une bonne capacité d’adaptation et être capable d’agir comme 
un vecteur de concertation dans le milieu ; 

• Avoir déjà été en affaires est un atout. 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL       

• 35 h/semaine ; 

• 56 000 $ à 67 000 $; 

• Assurances, REER collectifs, horaire d’été et autres avantages. 

 

Faites parvenir votre candidature avant le 7 mars avant 16 h. Seuls les candidats 
retenus seront contactés: fbujold@mrcbonaventure.com 


